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Hvorfor? Derfor!

Hdandbogen er skrevet til idreetsforeninger og er teenkt som
inspiration og vejledning i forhold til, hvorfor det er vigtigt ogsa
at lave idreetstilbud til bern med scerlige behov, og hvordan |
kan gere det.

Hdandbogen bygger blandt andet pd erfaringer fra playon,
playon CPH, playon Outdoor samt FOKUS, som alle har haft
bern med scerlige behov som malgruppe. De erfaringer vil vi
gerne folde ud. Det handler altsd bade om mdlgruppen — om
de scerlige behov og forudscetninger, men lige sG meget om
tilgange og metoder, der kan anvendes mere bredt.

Vi vil gerne vise, at det gor en kcempe forskel at arbejde med
at udvikle og tilpasse aktiviteterne og rammerne. Det betyder,
at endnu flere kan veere med og deltage pd egne preemisser.
Vi ved, at foreningslivet ogsd har en masse at tilbyde barn
med scerlige behov, som ofte star udenfor. Vi ved, at det der

virker godit i forhold til de fd, ogs@ kommer de mange til gavn.
Det laegger os meget pd sinde at understotte en udvikling og
bidrage til at bernene — uanset behov — lykkes.

Vi vil gerne sige et stort tak til alle de foreninger og ikke
mindst til de frivillige trcenere, instrukterer og ledere, som har
veeret med i forbindelse med projekterne, og hvis erfaringer vi
her har mulighed for at dele. Vi vil ogsd sige tak til alle de fag-
personer, som vi har haft kontakt med og ikke mindst tak til de
bern, som har vist os at med den rigtige tilgang, er alt muligt.

Merete Seberg og Kathrine Felland Gunnlegsson,
DGl Inklusion 2016



Baggrund og malgruppe

Foreningslivet repraesenterer fcellesskabet. Men for nogle
bern kan feellesskabet opleves ekskluderende. Det kraever
en ekstra indsats at skabe en bredere forstdelse og en mere
dben tilgang til deltagelse for denne gruppe af bern. For-
eningslivet skal ikke bare vaere rummeligt, men ogsd udvikle
inkluderende feellesskaber, hvor der ikke kun er nogle, der
rummes, men hvor alle foler sig inkluderet.

DGl oplever en stigende efterspargsel pd viden og veerktojer
fra foreninger, som gerne vil blive bedre til at hdndtere de
bern, som ikke umiddelbart passer ind i den store flok. De
bern, som mdske forstyrrer, laver uro, har sveert ved at veere
med — og som mdske ikke reagerer som de ovrige bern. Den
brede gaengse betegnelse er 'bern med scerlige behov’ for-
stdet pd den mdde, at de har behov, som ikke bliver tilgodeset
i det brede feellesskab. Det er typisk ogsé de bern, som ikke
bliver i foreningen ret laenge — og den udvikling vil vi meget
gerne veere med til at vende.

Vi er midt i en tid med nye samarbejdsflader for foreningerne.
Folkeskolereformen laegger op til samarbejde med forenings-
livet samtidig med, at inklusion ogsé er vigtigt for skolerne.
Der er endnu en grund til at styrke foreningerne, sd de kan std
steerkt i samarbejdet — og bidrage til at bernene lykkes.

Born med scerlige forudsaetninger og behov

En del af bernene med scerlige behov kan have diagnoser
som ADHD eller autisme, men diagnosen er ikke afgerende.
Barnet er afgerende. Baggrunden for denne tilgang er, at vi i
foreningssammenhaeng mgdes om aktiviteten — om idrcetten
som et feelles tredje. Det er ikke terapi, men et meningsfuldt
feellesskab vi sammen skal have til at fungere, s alle foler
sig som en del af det og kan bidrage til det — uanset forud-
scetninger.

Men for vi kan skabe et feellesskab — eller justere rammerne
for det eksisterende — er det vigtigt at f& en forstéelse for,
hvordan virkeligheden ser ud for disse bern. Der er med god
grund tale om usynlige handicaps, da deres udfordringer ofte
kommer til udtryk som adfcerd, der let kan fejltolkes. Men hvis
du har et indblik i, hvordan bernene oplever verden, vil du
lettere kunne se deres adfcerd som udtryk for eksempelvis
frustration, afmagt og forvirring i stedet for ballade og provo-
kation.

Steorstedelen af bern med scerlige behov er udfordrede i for-
hold til deres kognition. Det er hjernens evne til at bearbejde
informationer og sanseindtryk. Det er med andre ord hjernens
styresystem, der er udfordret, men det betyder ikke, at bor-
nene er darligt begavede.

Bern med scerlige behov stiller scerlige krav til foreninger og
instrukterer. Vi kan ikke gere, som vi altid har gjort og forvente
et nyt resultat. Der skal cendringer til, men det er vores pa-
stand, at cendringerne kommer hele gruppen til gode — ikke
kun bgrnene med de scerlige behov.
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Kognitivt handicap

Bornenes udfordringer kan med rette kaldes et usynligt han-
dicap. Kognitive handicaps som ADHD og autisme kan vcere
vanskelige at fa eje pd, fordi det netop er kognitivt og ikke
fysisk. Men det er ikke desto mindre handicaps, der krcever,
at kravene til barnet justeres. Der er tale om en “funktions-
nedscettelse som affeder et kompensationsbehov for at den
pdgceeldende kan fungere pad lige fod med andre borgere i
en tilsvarende livssituation”, som det hedder i Det Centrale
Handicaprdds formulering.

Men hvor det er lettere at identificere og tilgodese et fysisk
handicap, er det en forstdelig udfordring, ndr der er tale om
umiddelbart usynlige kognitive handicaps. Baernenes udfor-
dringer er usynlige — s@ det vi oplever er adfcerden, som
desvcerre ofte bliver misforstdet og fejltolket. Men hvis vi ved
bedre, kan vi gore det bedre.

”

Nd&r vi kan se,

at et barn har vanskeligheder,
tager vi automatisk hensyn
0g scetter vores krav

og forventninger derefter.

Nd&r vi ikke kan se
vanskelighederne,
kommer vi let til at
tillcegge motiver og
vi kommer til at stille
krav og forventninger,
der ikke er realistiske.

Jenny Bohr, ADHD ekspert

Der er ingen, som vil bede et blindt barn om at se sig for. Men
ndr vi for eksempel beder et barn med ADHD om ‘at styre sig’,
er det faktisk lidt det samme. Vi beder barnet om noget, det
ikke er i stand til, fordi vi ikke kan se vanskeligheden, det har
ved ’'at styre sig’.

Fordi vi ikke kan se barnets forstyrrelser, har vi ofte ureali-
stiske forventninger. Nar barnets vanskeligheder kommer til
udtryk, meder vi dem alt for ofte med bebrejdelse eller kritik.
Det pavirker selvveerd og selvtillid negativt — og ender med
en folelse af ikke at kunne finde ud af noget og dermed ikke
at here til.

2

Barn gor det rigtige, hvis de kan.

?

[Barnene] (...) veelger ikke at

vcere eksplosive — ligesom intet
barn veelger at have laesevans-
keligheder. Barnene mangler ned-
vendige evner til at klare livets ud-
fordringer. Der er stor forskel p& at
betragte eksplosiv adfcerd som et
resultat af mangelfuld udvikling og
at anskue den som en tillcert, plan-
lagt, bevidst og mdlrettet handling
med et bestemt formdl. ”

Ross Greene i Det eksplosive barn



Barn geor det rigtige, hvis de kan. Det er en helt central
betragtning, ndr du arbejder med bern med scerlige behov —
bern som ofte kan reagere eksplosivt eller uventet. Hvis de
kunne gore det, som du bad dem om, s@ ville de gere det. Nar
de ikke gor det, er det fordi de ikke kan.

For at imedekomme barnets handicap skal vi se dem pd
samme mdde, som vi ger med andre bern med vanskelighe-
der. Hvor vi for eksempel i forhold til barnet i kerestol ville
bygge en rampe og tcenke i fysisk tilgeengelighed, skal vi i
forhold til bern med scerlige forudscetninger bygge en mental
og organisatorisk rampe for at gge den kognitive tilgeenge-
lighed. P4 den mdde vil der komme bedre balance mellem
barnets feerdigheder og (foreningens og) tracenerens krav og
forventninger.

Ndr vi imedekommer barnets udfordringer, er handicappet
ikke nedvendigvis en forhindring. Hvis treeningen tilretteloeg-
ges pd en mdade, sé det bliver muligt for barnet at deltage pé
egne preemisser, vil handicappet ikke (nedvendigvis) vaere
begreensende.

Selvom barnets eventuelle diagnose ikke er afgerende, er
det godt at have et basalt kendskab til to meget udbredte
diagnoser, nemlig ADHD og autisme. N@r du har kendskab til
kernesymptomerne, kan du lettere forstd barnets praemisser
for deltagelse, og du vil lettere kunne imgdekomme barnets
udfordringer. Det kan ogs@ veere et udgangspunkt i forhold til
at indlede en dialog med forceldrene og bedre kunne sporge
ind til barnets vanskeligheder.

ADHD

ADHD stdr for Attention Deficit/Hyperactivity Disorder og kom-
mer til udtryk ved, at personen er udfordret i forhold til:

® Opmcerksomhed

m Aktivitet

B |mpulsivitet

Det kan ligne ddrlig opfersel til forveksling, men ma ikke
forveksles. Barnene gor deres bedste, men de har brug for
klare retningslinjer, struktur og forudsigelighed — ikke skeceld
ud, irettescettelser og folelsen af at veere forkerte. Det er ikke
fordi de ikke ved, hvordan de skal opfare sig, de kan bare
have meget svcert ved at gore det.
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Vi kan med fordel tcenke pd ADHD som et *handle-handicap’.
Det er den forreste del af hjernen — frontallapperne, som er
pavirket. Den @vrige del af hjernen er altsd som alle andres.
Den forreste del af hjernen stdr blandt andet for at planlceg-
ge, beregne konsekvenserne af ens handlinger og evnen til
at udveelge, hvad der er vigtigt at holde fokus pd. Det kan ses
som hjernens dirigent, men hvor godt kan et orkester spille,
hvis dirigenten ikke ger sit arbejde?

Bornenes handicap betyder blandt
andet, at de sandsynligvis:

Let bliver distraheret

Har sveert ved at holde fokus pd en aktivitet i leengere
jife]

Har sveert ved at modtage en kollektiv besked

Taler meget og kommer ofte til at afbryde

Har vanskeligt ved at vente pd tur

Handler fer de ndr at overveje konsekvenserne
Er motorisk urolige

De kognitive processer i hjernen foregdr ubevidst. Det er kom-
plekse processer. For eksempel er opmaerksomhed meget
mere end bare koncentration.

Der er selektiv opmaerksomhed, ndr du skal veelge, hvad
der er vigtigst at hcefte sig ved i en given situation. Det kunne
veere, ndr en instrukter forklarer en ny aktivitet. Her kan bern
med ADHD blive afledt af ydre faktorer som lyde eller syns-
indtryk. Nogle bliver ogsa afledt af egne tanker og generelt
mangler de et filter i forhold til, hvad der er vigtigt i en given
situation. Deres hjerne signalerer, at alt er vigtigt, og det scet-
ter den pd overarbejde.

Der er fleksibel opmcaerksomhed, ndr du skal skifte fokus fra
en ting til en anden. Det kunne vcere i skiftet fra en aktivitet til
den nceste i treeningen. Lige s@ sveert det kan veere for barnet
at fastholde fokus, lige s@ sveert kan det veere for dem at rette
deres opmaerksomhed pd en ny aktivitet. Det kan ogsd veere,
at der kommer en afbrydelse i treeningen. S& kan det veere
sveert for bernene at vende tilbage til det de var i gang med
for afbrydelsen.
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Der er vedholdende opmeerksomhed, ndr du i leengere tid skal
holde fokus pd den samme aktivitet. Det kan vcere ved ovelser,
som skal gentages mange gange — og som mdske hurtigt bliver
rutineprcegede. S@ kan det vaere vanskeligt for barnet at holde
opmcaerksomheden og energien oppe og de bliver nemt afledt.
Det er ofte her, at barnene bliver rastlese eller urolige, for det
er et ubevidst forseg pd at haeve hjernens energiniveau.

Der er samtidig opmaerksomhed, ndr du skal veere opmeerk-
som pd mere end én ting p& samme tid (- det er sveert!). Det
kunne veere at modtage en kollektiv besked, mens man ryd-
der op — eller modtage instruktion, mens de er i bevcegelse.
Bgrnene har vanskeligt ved at sortere i indtrykkene og kan kun
have fokus et sted ad gangen.

Et andet ADHD kendetegn er i forhold til aktivitet. Typisk har
bernene et meget hgijt aktivitetsniveau, hvor de dels kan have
en kropslig uro, have sveert ved at holde sig i ro, holde hcen-
derne for sig selv og vcere stille. Der er ogs@ bern, som har for
lidt aktivitet og som kan virke dremmende, motivationsforladte
og opgivende. Bdde for lidt og for meget aktivitet i forhold til en
given situation er en udfordring for barnet og et tegn pd, at de
har vanskeligt ved at indstille deres indre motor pd den rette
hastighed.

Et omrade, som bringer rigtig mange bern med ADHD i vanske-
ligheder, er deres impulsivitet: At der er meget kort fra tanke til
handling, fra tanke til ord. Nogle gange sd kort at de ikke selv
ndr at opfatte situationen, far den er indtruffet. Det kan skabe
farlige situationer og konflikter, men det er vigtigt at forstd, at
barnet ikke selv er i stand til at vurdere det farlige i situatio-
nen. Barnet er styret af egne behov og impulser og mangler
situationsfornemmelsen, som andre har helt ubevidst. Derfor
kan de heller ikke p&d samme mdde stilles til ansvar for deres
handlinger.

Hjernens overordnede styrende funktioner betegnes ogsa de
eksekutive funktioner. Det er den tidligere omtalte dirigent for
hjernens orkester. Det er vigtigt at have et grundlceggende
kendskab til de forskellige funktioner i hjernen for at forstd,
hvilke udfordringer bern med kognitive handicaps har. Det er
alt det, vi ikke kan se — og alt det vi ikke er bevidste om foregdr
i vores egne hjerner. Det er funktioner, som hjcelper os med

at komme frem mod mdl pd leengere sigt via en vej fuld af

De fem eksekutive funktioner,
som er berort i forhold til ADHD,
er evnen til at:

Hcemme egen adfcerd
Visualisere

Hgre en indre 'stemme’
Regulere folelser
Planlcegge og problemlgse

forhindringer. Alle disse elementer indgdr i vores evne til at
selvregulere, sd vi kan opnd, hvad vi gerne vil pd den lange
bane. Barn med ADHD har sd sveert ved reguleringen, at de
ubevidst spaender ben for sig sely, hvis vi ikke understotter
dem.




Autisme

Hvor ADHD er centreret i den forreste del af hjernen, pavirker
autisme hele hjernen. Det er en gennemgribende udviklings-
forstyrrelse, der pdvirker alle aspekter af personens mdade at
indsamle, bearbejde og reagere pé informationer og indtryk.
Autisme er péd mange mdder en kompleks diagnose og autisti-
ske personer kan virke meget forskellige. Vi kan tale om for-
skellige grader af autisme — fra personer uden talesprog, som
har gentagne bevcegelser, til personer, som de fcerreste ville
tro var autistiske, men som har leert sig sé mange strategier, at
de kan indgd i de fleste sammenhcenge. De er alle autistiske,
men det kommer forskelligt til udtryk.

Grundleeggende kommer de storste udfordringer uanset
funktionsniveau til udtryk inden for disse tre omrdder, ogsd
kaldet triaden:

= Kommunikation

m Socialt samspil

® Forestillingsevne

Kommunikation er en kompleks interaktion, som finder sted
inden for en social kontekst. Kun 20 % af vores kommunika-
tion udgeres af den verbale del — de resterende 80 % er den
nonverbale. Det kan veere gestus, mimik, toneleje, kropssprog
osv. Vi er fra fedslen programmeret til at feje mening til det vi
oplever, det vi horer, det vi ser. Hos autister er dette 'program’
anderledes, og hjernen bearbejder informationerne anderle-
des. Det samme geelder socialt samspil, som er en stor del
af den nonverbale kommunikation. Vores forestillingsevne
hcenger sammen med mdaden, vi opfatter ting pd, hvordan vi
skaber mening og sammenhcenge samt i hvilken grad vi er i
stand til at scette os i andre menneskers sted.

Autistiske bgrn skal indleere en masse feerdigheder intellektu-
elt, som de fleste bgrn lcerer intuitivt og ubevidst. Det krcever
altsé en masse ekstra arbejde for den autistiske hjerne.
Ubevidste processer skal behandles bevidst i hjernen. Og ndr
hjernen saddan er pd overarbejde, er det klart, at der ikke altid
er energi eller overskud til s&é mange ekstra ting.

Der er en rcekke karakteristiske
autistiske traek, som er gode at kende,
heriblandt:

At fokusere pé detaljer

At have sveert ved at organisere og planleegge
At opfatte ting og udsagn konkret/bogstaveligt
At have sveert ved at udelukke sanseindtryk
At have vanskeligt ved at tage initiativ

At have anderledes mimik og/eller kropssprog

Autistiske bern opfatter og bearbejder de informationer de
far fra omverden anderledes. Det medvirker til, at de ofte

kan misforstd situationer, bliver i tvivl om hvad de skal geore,
hvad andres hensigt er osv. Pa grund af denne usikkerhed om
misforstdelser er deres reaktioner pd omverden ogsd typisk
anderledes. Det betyder ikke, at bernene er ubegavede eller
ikke forstdr det. De forstdr ofte bare pd en anden méde.

De eksekutive funktioner, som blev beskrevet i afsnittet om
ADHD, er ogs@ pdvirket hos autistiske barn. Vores evne til at
planleegge og lese problemer bygger i hej grad pd evnen

til at traekke pa tidligere erfaringer. lgen noget de fleste gor
ubevidst, men hos autister er denne proces ikke automati-
seret, hvorfor de har sveert ved at overfore erfaringer fra en
situation til en anden. Derfor er det vigtigt at forstd, at blot
fordi de har provet noget i en sammenhceng, er det ikke givet
at de kan gere samme ting i en anden sammenhceng. Det kan
veere vanskeligt at identificere, hvad der skal til, for at de kan
overfgre erfaringerne fra en situation til en anden, men det er
centralt, at der er sé stor grad af genkendelighed som muligt.
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Motoriske udfordringer

Nd&r mange bern med scerlige behov indsamler og bearbejder
informationer anderledes end andre bern, giver det mening
ogsd at tale om en anden bearbejdning af fysiske erfaringer.
Mange bern med scerlige behov er ogsé motorisk udfordrede,
hvilket kan vcere en klar barriere for deres deltagelse. Hvis
du ikke kan fa kroppen til at lystre, er det sveert at veere med.
Hvis du gang pd gang har oplevet nederlag, stiger risikoen
for at du mister lysten til at gere endnu et forseg. Hvis du har
sveert ved at indgd i sociale sammenhaenge med jeevnaldren-
de, fér du ikke styrket de basale motoriske feerdigheder, som
bruges i lege og aktiviteter.

Ikke desto mindre understreger det behovet for fysisk aktivitet

hos bernene. En aktivitet de netop kan f& i idrcetsforeningerne.

Ved at tilpasse aktiviteterne til barnenes niveau vil de i hgjere
grad opleve den beveegelsesgleede, som er sd grundlaeg-
gende hos flertallet af barn.

Hvad stiller vi sa op?

Der er heldigvis meget vi kan gere for at imedekomme de
kognitive udfordringer, som bgrn med scerlige behov har. Forst
og fremmest kan vi gere det usynlige synligt. Nér vi fortceller
noget, forsvinder vores ord, men hvis vi understgtter det vi
siger med billeder, tegninger, piktogrammer m.m. s@ hjcelper vi
med at fastholde det sagte, sd bernene bedre kan vaere med.

En tydelig visuel struktur er en del af den kognitive rampe,
som bgrnene har behov for og som ikke spaender ben for de
andre begrns deltagelse.

Du finder inspiration til struktur og meget andet i afsnittet
’Paedagogiske tips og tricks’.



Omvendt inklusion

| en del af projekterne har vi arbejdet med tanken om om-
vendt inklusion forstéet pd den mdde, at hvis man indretter
aktiviteten efter de barn, som har sterst behov, s kan de
andre stadig veere med. Ligesom man godt kan gé op af en
rampe tiltcenkt en kerestol, mens det for en kerestolsbruger
kan veere vanskeligt at komme op af trapper. Tilgeengelig-
heden skal tilpasses dem med sterst behov — og igen er det
lettere for os, n@r det geelder fysisk tilgaengelighed, men de
samme principper kunne vi gnske var geceldende for den kog-
nitive tilgcengelighed.

Organiseringsformer

Lige som andre bern er bern med scerlige behov ogsé forskel-
lige. Derfor er der ikke én rigtig mdde at gere tingene pd, men
flere. Det giver en rcekke handlemuligheder for foreningen

og for den enkelte instrukter i forhold til at organisere hold og
treening.

Det er vigtigt at sl& fast, at der ikke er et endeligt mdl for gje,
som hedder, at alle bern skal kunne indgé pd eksisterende,
“almindelige” hold. Det er ikke nedvendigvis lykken for et
autistisk barn at gd til gymnastik med 30 andre bern. Om-
vendt vil barnet mdske kunne indgé pd et stort hold, hvis det
forst har faet erfaringer med at gd pé et mindre hold — og hvis
barnet genkender strukturen fra det lille hold pd det store.

Det vigtigste er, at bernene lykkes. At de far mere beveegelse,
mere sved pd panden, mere sjov med kroppen og en ople-
velse af at vaere med og kunne bidrage. Uanset hvordan
deres oplevelse af deltagelse sd matte veere.

Forestil dig at alle born er sma fro, som skal spire. De fleste
fro spirer uden de store problemer, nér de drysses ud i det
store bed. De har brug for sol og vand — men vokser ellers
uproblematisk op og far blade og radder. Men nogle borns
fro har brug for at vokse op i et drivhus. Der er brug for
ekstra fokus pa temperatur, vanding og at freet er i den rette
type jord. Nogle fro skal kun spire i drivhuset og er sa klar
til at komme ud i det store bed til de andre. Men andre har
maske brug for at vaere i en spirekasse. Her er lidt flere fro,
men ogsa flere til at tage sig af dem. Stadig ekstra opmeaerk-
somhed. Et lidt mere beskyttet sted at sla rodder end det
store bed, men ikke lige sa kontrolleret som drivhuset.

Du kan ikke fa et drivhus-fro til at spire i det store bed, blot
ved at smide froet blandt de andre og sige, at det ma tilpasse
sig forholdene. S& spirer det ikke. Men hvis froet far lov til at
spire i drivhuset, bliver passet og plejet, far tid i spirekassen
til at udvikle blade og redder — sa er der sterre chance for at
det maske vil kunne plantes om til bedet med de andre fro,
nar arstiden er rigtig.
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Her er en kort oversigt over nogle af de forskellige organisa-
toriske greb, | kan benytte som forening for at komme bern
med scerlige behov i made.

Smd hold - drivhuset

Mange bgrn med scerlige behov har vanskeligt ved at over-
skue store bernegrupper. Der er meget larm, mange forstyr-
relser og mere der kan stresse. Derfor kan det vcere lettere
for dem at deltage, hvis holdet kun bestdr af max. 10-12 bern,
men stadig har 3-4 instrukterer. Et mindre hold har ogsé den
fordel, at instruktererne lettere kan f& en tcettere relation til de
enkelte bern og p& den mdade kan tilpasse og justere traenin-
gen i forhold til bernegruppens forudscetninger, kompetencer
og behov.

Et mindre hold kan sagtens veere dbent for alle bern og ikke
kun forbeholdt dem med scerlige behov. Det kan veere let-
tere at rekruttere til en mere &ben holdbeskrivelse, hvor det
afgerende for holdet er, at der er facerre bern og dermed flere
voksne pr. barn. Det kan ogsd veere en god idé at veere tyde-
lig omkring at trceningen folger en fast, genkendelig struktur
og er visualiseret.

Ekstra ressourcer - spirekassen

Et alternativ til de sma hold er at tilfere eksisterende hold
ekstra treenerressourcer eller bruge foraeldrene som hjcelpe-
trcenere. Det kan fungere godt til de bgrn, som kan overskue
at deltage i starre grupper, men som kan have brug for en
teettere voksenkontakt og at fa guidning undervejs. Den/de
ekstra treenerressourcer kan scettes af i forhold til det enkelte
barn eller holdet kan organiseres, sa hver instrukter har an-
svar for en mindre gruppe i den store gruppe.

Fordelen ved at tilfere ekstra ressourcer er, at det kom-

mer hele holdet til gode - iscer hvis rollefordelingen mellem
instruktererne er klar. Hvis man veelger at inddrage forceldre
som hjcelpetrcenere, skal der vaere samme tydelige rollefor-
deling og forventninger til, hvad forceldrene skal byde ind
med. Det kan veere en fordel, hvis det er forceldre til det/de
barn som har brug for ekstra stette, der ogsd indgdr som hjcel-
peinstrukter og ekstra ressource. De kender barnets behov
bedst og forstdr de ofte sma tegn, der kan veere pd at barnet
har brug for ekstra guidning eller maske en pause.

En anden mdade at bringe ekstra ressourcer i spil i forhold til
bernene er at lave familiehold, hvor bgrnene deltager sam-
men med deres forceldre.

Skole-foreningssamarbejde

For nogle barn er det at gd til noget helt fremmed. De kan
have vanskeligt ved at overskue nye steder, hvor alt er
anderledes. Det kraever en scerlig tryghed og introduktion at
komme godt i gang med en aktivitet. Derfor kan det veere en
god introduktion til foreningen, hvis der etableres et samar-
bejde mellem skole og forening, hvor der i en periode er en
scerlig aktivitet for en mindre gruppe bern fra skolen, som gar
til aktiviteten sammen med personale fra skolen. Det foregdr i
skoletiden, som det eksempelvis er set i projekt FOKUS, hvor
bgrn gar til skydning i skoletiden. Se DGI Inklusions hjem-
meside for mere info om projekter og indsatser — www.dgi.dk/
inklusion.

Et andet eksempel pd et skole-foreningssamarbejde blev
etableret p& Tagensbo Skole, hvor en gruppe barn blev
stottet af inklusionspaedagogen til at ga til Taekwondo hos
Copenhagen City Taekwondo Klub, som traeener pa skolen.
Her & treeningen i umiddelbar forleengelse af skoledagen og
fritidsklubbens dbningstid (kL. 17). Skolen understgttede barne-
nes deltagelse ved at betale deres kontingent og ved at lade
inklusionspaedagogen minde bernene om traeningen og serge
for, at deres forceldre ogsd bakkede op. P4 den mdade blev en
gruppe bern, som ellers ikke var foreningsaktive, aktive i en
idrcet, som har en god indvirkning p& nogle af de udfordringer
bernene havde med koncentration, disciplin osv.



Tjekliste for skole-
foreningssamarbejde

Hvad skal | som forening veere opmaerksom pd at fa aftalt
for 1 gér i gang med samarbejde med en skole? Her er nogle
punkter det kan veere godt at fa afklaret. Det er en god idé
at skrive aftalen ned, sd der ikke er tvivl om, hvad der er
aftalt.

Personer

® Antal bern (alder, klassetrin, yderligere beskrivelse)
® Antal instrukterer (navne, kontaktinfo)

= Antal leerere/poedagoger (navne, kontaktinfo)

Forlgbet

= Hvorndr er forste gang?

= Hvorndr er sidste gang?

® Er der planlagte ferier eller andre ting | skal vcere opmcerk-
somme p& under forlabet?

® Skal bernene pd beseg for forlebet begynder?

m Skal skolepersonalet pd beseg og prove aktiviteten?

Kommunikation

® Hvordan kommunikerer I? (Telefon, mail, andet)

= Hvad ger |, hvis der er afbud/aflysning?

= Aftal (evt. opstartsmgde), midtvejsmgde og afsluttende
evalueringsmede, hvor alle deltagende voksne fra skole og
forening samt evt. andre relevante personer, konsulenter
deltager.

= Hvordan taler | om ting, der skal vaere anderledes? Overle-
vering af info om deltagende begrn.

Pris

= Hvad koster forlgbet?

® Hvad deekker prisen?

= Hvorndr skal der betales?

= Er der muligheder for at sege tilskud/stette? (Ex. via kom-
munen, DGI, Broen Danmark eller andre)

Andet

m Skal forceldrene inddrages?

® Er der mulighed for at bernene kan komme i foreningen ud
over tiden med skolen?

m Skal der laves scerlige tilladelser?

= Transport til og fra aktiviteten — hvordan klares det?

Der vil sikkert vaere punkter, som ikke er med p& denne liste,
men som dukker op, ndr | taler om dem. Serg endelig for at
komme rundt om det hele. Sa er | nemlig rigtig godt rustet til
at starte et forlgb op og fa et godt saumarbejde i gang.

dgi.dk/inklusion
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|droetter og erfaringer

Projekterne, som ligger til grund for denne handbog, har
arbejdet med en bred vifte af idrcetter. Det som vi kan pege
pd er, at iscer idreetter, som har en grundleeggende struktur,
er velegnede til bern og unge med scerlige behov. Individu-
elle idreetter har ogsd en reekke andre fordele, fordi man i
mindre grad er afhcengig af interaktion med andre, som kan
veere sveert. Aktiviteten skal ikke justeres meget for at kunne
imedekomme deltagerne, og de kan i hgjere grad indgé pa
lige fod med andre. Men lige som hos alle andre bgrn er det
ogsa vigtigt at bernene synes, aktiviteten er sjov og giver
mening.

Her er en racekke af de idrcetter, som vi har konkrete erfarin-
ger med via projekter og indsatser.

X X X X X X

Individuel idraet

Aktiviteter kan X X
tilpasses den
enkeltes niveau

Mange gentagelser X X
(Fysiske) redskaber X X
En-til-en kontakt X X

med instrukter

Tydelige regler X

Friluftsaktiviteter - eller bare ud i det fri

Som det fremgar af skemaet er der gode muligheder i
friluftsaktiviteter som kano, kajak, snorkling, "sauna" og
"vinterbad" og mange af de andre aktiviteter, som nydesi
naturen, men uderummet i sig selv rummer ogsé en raekke
fordele.

Hvis | har mulighed for at lave jeres aktiviteter ude i det fri,
kan det rumme store udviklingsmuligheder. Vores erfaringer
viser, at mange bgrn med scerlige behov har gleede af at
veere i naturen og i det hele taget, at uderummet kan tilbyde
noget, som en hal eller sal ikke kan. Det kan dels skyldes
bernenes sansemcaessige udfordringer, hvor der kan veere
mange forstyrrende faktorer indendeors i form af lys, lyd og

X

X X X
X X X
X X
X X
X X

lugt. Men ogsd at der som udgangspunkt bare er 'hgjere til
loftet’ nar vi er udenfor. Dertil kommer at uderummet leegger
op til andre typer af aktiviteter som for eksempel lege, deri
hej grad kan tilpasses efter dem, der er med.

Dette er ikke ensbetydende med, at der ikke er traening og
udvikling i aktiviteten. Den formér at komme deltagerne
mere i mgde. Der skal ogsd stadig teenkes i forberedelse

og struktur. Det er kernen i forhold til at komme bern med
scerlige behov og forudscetninger i mede.



Inspiration til foreningsudvikling

Der er mange opgaver i en forening. Meget der skal geres
for at opretholde den almindelige drift. Men der er ogs@ me-
get energi at hente i at arbejde med udvikling af foreningen
— blandt andet via DGI’s foreningsudviklingsforleb. En ekstra
indsats for bern med scerlige behov kan vcere et omrdde at
arbejde med, som vil kunne komme hele foreningen til gavn.

Udviklingen kan gé i retning af en ny made at strukturere

og visualisere treening pd. Det kan veere, at | begynder pé

et par barnehold, men med en ambition om, at det er séddan
alle bernehold i foreningen skal treenes. Det kan veere, at |
onsker at tiltraekke flere frivillige til foreningen, og her kan
der arbejdes malrettet mod at tiltraekke frivillige, som scerligt
onsker at arbejde med born og unge med scerlige behov. De
kan ses som en slags sociale frivillige, som har malgruppen
forst og idreetten sekundcert. PG den mdde vil trecening pé
bernehold kunne understottes af to fagligheder, en social-

og en idreetsfaglig, lige som der i skolen efter reformen ogsa
arbejdes med bdde pcedagoger og leerere i teams i under-
visningen. Her er det vigtigt at teenke i rollefordeling samt at
alle er klar over, hvilken del af treeningen de har ansvar for.

Det kan ogsd veere, at | har enske om at udvikle jeres for-
ening ved at tilbyde nye aktiviteter. Det kunne vecere lege

og aktiviteter, hvor hele familien kan deltage for pd den
mdde at f& forceldrene til at deltage aktivt i dels en kon-
kret aktivitet, men ogsa i forhold til foreningen og arbejdet
med bernene. Samtidig vil et sddan familiehold kunne give
instruktererne konkrete erfaringer med bern med scerlige
behov, hvis bdde aktivitet og rekruttering til holdene tydeligt
afspejler, at holdet er tiltcenkt born med scerlige behov og
deres familier.

dgi.dk/inklusion



Hvordan?
Sadan!

Nogle gange er andres gode eksempel bedre inspiration end en stringent opskrift. Ved

at kunne spejle sig i, hvordan andre har gjort, kan | som forening fa sat gang i tanker om,
hvordan udviklingen bedst scettes i gang i netop jeres forening og i forhold til den/de idrcet-
ter | arbejder med. Det kan ogsd veere, at | genkender en praksis, | allerede har og bliver
bekreeftet i, at | er pa rette vej.



Cases / artikler

Der er flere gode eksempler pd, at en indsats i forhold til
bern og unge med scerlige behov kaster positiv omtale af
sig. Her er nogle eksempler péd medieomtale af foreninger,
som har gjort en scerlig indsats.

P& Frederiksberg har foreningen Frederiksberg Handicap-
idrcet (nu Parasport Frederiksberg) etableret et samarbejde
med Skolen ved Nordens Plads, en specialskole for bern
bl.a. med autismespektrumforstyrrelser. Frederiksberg
kommune er med pd sidelinjen og har bl.a. stettet projektet
okonomisk.

Samarbejdet har udmentet sig i et atletikhold i skoleti-

den med begrn fra mellemtrinnet — fulgt af paedagoger og
leerere. Treenerne fra foreningen varetager atletikken, mens
pcedagoger stotter op og hdndterer eventuelle udfordringer
og konflikter undervejs. Skolens pcedagogiske vejleder har
undervejs sorget for at gruppen af treenere fik et kursus i
malgruppekendskab. Efterfalgende har foreningen etableret
et atletikhold om lerdagen.
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Flere skoler og foreninger har haft etableret gode samarbej-
der om tilbud til malgruppen, for eksempel Tagensbo Skole
og CPH City Taekwondo, Grennemoseskolen og GIF Gym-
nastik, samt Lindevangskolen og Valby Badminton Club.
Udover det gode samarbejde om aktiviteter for bernene, sd
er det ogsd@ gode eksempler pé& hvordan skolereformen og
dben skole aktiviteter kan gennemferes.
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Det er ikke kun i skoleregi, at der har veeret samarbejde med
foreninger. Et fritidshjem p&@ Amager har ogsa haft gode erfarin-
ger med et scerligt forleb arrangeret af instrukterer fra det tidl.
Friluftskorpset, nu CPH Outdoor.




e
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Friluftslivet, i bred forstand, har i flere sammenhcenge vist
sig at have en positiv effekt for bern med scerlige forudscet-
ninger. Uderummet og naturen har veeret ramme for flere
eksempler pd aktiviteter, som har kunnet tilpasses malgrup-
pen — og ikke mindst haft s& bred en aldersgruppe at hele

familien har veeret med. Det har ogsd givet anledning til
gode oplevelser for familierne. Der har blandt andet veeret
arrangeret forskellige familiefriluftsarrangementer, som har
budt pé alt fra kajak og snorkling til krabbesuppe og skat-
tejagt.




Det andet eksempel er fra Amster-
damvejens Fritidshjem pd Amager.
Her deltager en gruppe bern, bade
med og uden diagnoser, i udeaktivite-
ter og friluftsliv sammen med instruk-
terer fra foreningen Friluftskorpset.
Fritidshjem og forening har netop

afsluttet det tredje succesfulde forlgb.

Og noget af det der har fungeret sa
godt i samarbejdet, er den metode,
som instruktererne fra Friluftskorpset
har udviklet undervejs.

- Instrukterer og born har sammen
opbygget et fiktivt univers, en fortsel-
ling, der har fungeret som rad trad
og ramme for aktiviteter som f.eks.
lebehjulsrace, gps-skattejagt og
snitteveerksted. Bade paedagoger,
instruktarer og foraeldre har oplevet,
at inddragelsen af fantasi og forteel-
ling har motiveret og engageret alle
de deltagende born. Bornene har
endda taget historierne med tilbage
pa fritidshjemmet og fortsat fantasile-
gene om Skyggemonstre og Seulken
Svend den Svedige. fortceller Merete
Schneekloth Seberg begejstret.

Netop glaeden og motivationen ved
det fiktive univers bekrcefter Bo
Jakobsen, som er far til William, der
deltog i forlebet pd fritidshjemmet. De
har som familie deltaget i den forste
*friluftssendag”. William har tidli-
gere provet kraefter med svemning,

heltetrcening og andre aktiviteter,
men der er store udfordringer bl.a. i
forhold til at fastholde hans interesse
og motivation.

- Det kreever helt sikkert noget af
lederne, hvis William skal fa noget

ud af at deltage. Sma hold med klare
rammer er naesten ogsa pakraevet.
Det er ogsa meget vigtigt at de andre
bern pa et sadant hold kan rumme
William. En af de fantastiske ting med
Amsterdamvejens Fritidshjem er, at
de far de andre bern til at veere rigtig
meget rummelige. Det har jeg f.eks.
set i forbindelse med boldspil i hallen,
hvor det var ok med de andre, at Wil-
liam nogle gange koblede fra. Det vil
veere svaert i mere traditionel sport.
Jeg tror ikke, William kommer til at ga
til holdsport, men jeg haber, med de
rette voksne, at han kan fa gleede af at
ga til mere individuel sport fortceller
Bo Jakobsen.

Anerkende og rumme

Omkring to tredjedele af de deltagen-
de bern er scerligt udfordret i form af
forskellige diagnoser, men alle ser ud
til at nyde dagens udfordringer i fulde
drag. Nogle bern sidder omkring en
temmerfldde. Sammen med instruk-
tor i foreningen Friluftskorpset, Jens
Teglers, er de dybt koncentreret om
at binde de sidste knuder og tegne

et sgreverflag til den hjemmelavede

temmerfldde, som de skal provesejle
bagefter.

"Det er fedt at veere med til at give

de her barn, som pga. deres handi-
cap kan have en hard hverdag, en
keempestor positiv oplevelse. Jeg
ved ikke praecis hvilke barn, der har
en diagnose, og det er jo dybest set
ogsa ligegyldigt. Vi instruktarer ved
bare, at nogle af de barn som er med,
har seerlige udfordringer. Og med det
udgangspunkt forseger vi at skabe en
rolig og hyggelig ramme for alle delta-
gere siger Jens Teglers og fortscetter.

- For os instrukterer handler det i
hgj grad om at veere anerkendende
og rummelig over for barnene. Og
det geelder vel for de fleste bern og
voksne, at det er rart at blive madt
respektfuldt, som den man er.
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Svemme- og idraetsforeningen SIM for bern og unge med
ADHD har gennem 25 &r lavet idraet for og med bern og
unge primcert med ADHD men ogsd med lignende udfordrin-
ger. 1 2012 kastede de sig ud i at udvikle en summer camp

— for eksisterende og potentielle nye medlemmer. Aktivite-
terne pd campen varetages af foreningens instrukterer, mens
forceldrene har et ansvar for at serge for forplejning, tage
billeder og bestille T-shirts.
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Den kebenhavnske gymnastikforening Salto City og forcel-
dre til bern med scerlige behov har, efter spcede erfaringer
pd Sommertons med to drenge med autisme, arbejdet
sammen for at danne et springgymnastikhold for 12 bern i

alderen 8-12 &r. Deltagerne pd holdet er primcert bern med
autisme. Holdet drives af to-tre instrukterer fra foreningen og
forceldrene er inviteret med som hjcelpere i det omfang, der
er behov.



Salto Citys Superboern — et trcenerperspektiv

[Bragt i Saltoomtalen, Mie Olsen og Maria
Deis, november 2013]

Onsdag d. 2. oktober modte 12 friske
og spcendte bern op til scesonstart pd
det spritnye hold SC Superborn i Salto
City. Feelles for bernene er, at de er
udfordrede af adfcerds- og opmaerk-
somhedsforstyrrelser, der gor det
sveert at deltage pd de almindelige
bernehold. Med SC Superbarn gor
Salto City plads til netop de scerlige
behov.

Opstarten af SC Superboern

Derfor gik arbejdet i gang med at
finde instrukterer til det nye hold, SC
Superbern, og udarbejde en stra-
tegi for trceningen. Vi endte med tre
instrukterer med helt forskellige bag-
grunde, der dog alle havde relevans
for arbejdet med bern med scerlige
behov; en peedagog, en fysioterapeut
og en yogainstrukter med speciale i
born.

Inden forste treening gjorde vi os
mange tanker om, hvad treeningen
skulle indeholde. Hvor meget kunne
bernene deltage i, hvilke hensyn vi
skulle tage osv. Alle tre instrukterer
havde en masse input og ideer.

Alle forceldre havde i forbindelse med
projektet modtaget et spergeskema,
som de skulle udfylde inden forste

treening. Deraf kunne vi se, at alle
bgrnene havde vanskeligt ved lyde.
Vi valgte derfor ikke at bruge musik til
treeningen.

Vi vidste fra tidligere erfaringer med
bern med scerlige behov, at det er
vigtigt med en klar struktur og faste
rammer, s@ bernene hele tiden ved,
hvad de skal gere, og hvem de er
sammen med. Vi har derfor arbejdet
med piktogrammer af de gvelser, vi
skal lave som opvarmning, spring og
afspceending for at ggre traeningen
visuel for bernene. Derudover havde
vi en ide om at inddele begrnene i tre
grupper, som skiftevis skulle veere pd
tre forskellige stationer. PG den made
kunne vi nd at lave forskellige former
for traening og samtidig serge for, at
det ikke blev for store grupper og for
meget ventetid. Det har dog vist sig,
at det ikke fungerer sa optimalt, som
vi hdbede. Det er sveert for bernene
at holde fokus pd en opgave, nar der
sker for meget andet omkring dem -
iscer med speendende aktiviteter som
spring p@ trampolin.

Erfaringerne rigere

Vi bliver som instrukterer hele tiden
klogere pd bernenes behov og cen-
drer derfor lebende pd ovelserne og
tilgangen til bernene. Vi bliver hele
tiden udfordret og er pd den made

stadig ved at lcere at veere instrukte-
rer for bern med scerlige forudscet-
ninger. Habet er, at vi pd et tidspunkt
finder den fine balance, der ger, at
alle fér sd meget ud af traeningen som
muligt.

Vi gleeder os meget til at folge berne-
ne igennem saesonen og er spcendte
pd, hvor meget vi kan né at leere dem.
Vi ser dog allerede en masse poten-
tiale, gejst og store smil! ”
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Poedagogiske tips & tricks

"Der er en fast regel om, at man ikke
md veere pd redskaberne uden at have
fGet lov. Alligevel drener Linus fra tid til
anden hen og laver kolbgtter og andre
spring p& den store madras.

Det er ikke fordi Linus ikke kender
reglen. Han kender den, men kan ikke
lade veere med at lebe derhen. | star-
ten spurgte de andre born pd spring-
holdet, hvorfor Linus mdtte gore det,
ndr de nu ikke métte, men de accepte-
rede hurtigt at sddan var det for Linus.

For nogle born er bare det at opholde sig i salen en stor

sejr. Nogle bern har oplevelsen af at veere med, selvom de
mdske ligger pd en madras hele treeningen og ikke bevaeger
sig fysisk. Men det der synes som et lille skridt for de fleste
boern, kan veere en keempe sejr, hvis man for eksempel har
autisme. Derfor er det vigtigt at have gje for det enkelte barn
og give plads til de sma sejre.

Tag udgangspunkt i barnets oplevelse — om de foler, at de
er med. Det er langt det vigtigste, at barnene har en god
oplevelse. P4 den made kommer vi lcengere i forhold til at
skabe et inkluderende idraets- og foreningsmilje. Der er dog
mange tiltag, der kan geres, for at bernene bliver sd aktivt
deltagende som muligt. En del af de traenere, der arbejder
med bern med scerlige behov, giver udtryk for, at de langt
hen ad vejen bare gor det, de altid har gjort i deres trce-
nervirke og at dette ogsd har en positiv effekt pd bern med
scerlige behov. Det er ganske rigtigt, at en nysgerrig, positiv
tilgang til bern generelt er et godt udgangspunkt for en vel-
lykket treening. Det kraever ikke ngdvendigvis dybe studier
af bern med ADHD, lange kurser og professionelle fagfolk.

Ndar det sé er sagt, taler vi for at denne tilgang, som de fleste
frivillige traenere og instruktgrer naturligt besidder som en
del af deres frivillige engagement, understgttes med nogle
enkelte paedagogiske overvejelser og understgttende foran-
staltninger, som vi vil introducere.

Nd&r han havde 'hoppet af’ kom han
tilbage og var med i aktiviteten hurtige-
re end hvis de forhindrede ham i at f&
'hoppet af’. Linus’ far var altid til stede |
hallen under trceningen og tog pd den
mdde ansvar for sennens ekstra hop-
peri. Det gjorde det muligt for Linus’ at

deltage pd sine praemisser — nemlig at
f& afleb for det ekstra hopperi. ”

(Case fra playon).

Struktur, skema og piktogrammer

Som beskrevet tidligere i hdndbogen, har mange af bernene
sveert ved at forestille sig, hvad der skal ske. Hvor andre
bern for eksempel helt automatisk kan koble det at vcere
kommet hen i hallen sammen med at skulle skifte tej, varme
op, lave ovelser, rydde op, skifte tej igen og sd hjem, kan det
veere yderst vanskeligt for bern med for eksempel autisme.
De kan ikke pd samme mdéde scette elementerne sammen.

Det giver ikke mening for dem og de kan méske endda op-
leve det som noget nyt hver gang, fordi der vil vcere variatio-
ner der gor det anderledes. Andre bgrn er i stand til at over-
fore deres erfaringer fra andre situationer, som for eksempel
skolens omkleedning og idrcetstimer til foreningsaktiviteten,
men det kan bern med autisme ikke nedvendigvis uden
instruktion og forberedelse. Derfor er en af de bedste ting du
kan gere for dem — og for alle de andre bern — at synliggere
den struktur, der er i treeningen og aktiviteten.

Strukturen har du sikkert allerede — det er de faste ting, som
| gor hver gang til treening. En raekkefelge du tager for givet.
Det er den struktur, som danner grundlag for det skema

og evt. de piktogrammer, du med fordel kan udarbejde og
bruge igen og igen. Strukturen er rammen om traeningen —
den skaber forudsigelighed og tryghed.



Piktogrammer er symboler (stiliserede tegninger) som enkelt
viser en ting, en handling eller noget andet du gerne vil
visualisere. De er enkle at aflcese og kan suppleres med en
tekst alt efter behov.

Skemaet er strukturen, som du organiserer dine piktogram-
mer efter. Det er planen for treeningen, det er programmet
for turneringen — det er dit system, som er tilpasset de born,
der skal bruge det. Det afhaenger meget af barnenes behov.
Nogle bern har brug for et detaljeret skema, som indehol-
der mange piktogrammer, mens andre kan ngjes med et
mere overordnet skema. Det kunne for eksempel bestd af
piktogrammer for navneoprdb, opvarmning, evelser/treening,
oprydning, udstraek og farvel. Udvidelsen kunne veere at
have piktogrammer eller symboler for de forskellige ovelser.
Der findes mange programmer, hvor du kan lave piktogram-
mer. Der er for eksempel det gratis program PictoSelector,

Piktogrammer

som kan downloades pd nettet. Du kan ogsd bruge dine
egne fotos eller finde billeder eller symboler pd nettet. S&
er det ganske vist ikke piktogrammer, men det vigtigste er
at finde noget visuelt som giver mening for de bgrn, du laver
strukturen til.

Det kan virke uoverskueligt at starte en visuel struktur op
og piktogramsystemerne kan drille. Det er derfor en god
idé at starte simpelt ud. Teenk over hvad du har brug for at
lave. Tegn det forst for dig selv. Stat dig op af de 10 Her,
som vi fortceller om i det fglgende. Det er veerd at investere
tid i at lave gode visuelle hjcelpemidler og husk, at du kan
genbruge det meste! Hvis du for eksempel laminerer dine
piktogrammer og bruger magnetisk tape og et whiteboard.

Eller har det samlet i en mappe, hvor du kan bladre mellem
aktiviteterne.

dgi.dk/inklusion
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De 10 H’er

Vi har alle brug for mange informationer for at kunne agere
i en given situation. Men de fleste af os er selv i stand til at
stykke informationerne sammen ud fra erfaringer osv. Nogle
er ikke i stand til pd samme mdde at skabe overblik og
mening, sd de har derfor brug for en mere eksplicit informa-
tion — ofte tegnet eller skrevet, da det talte ord som bekendt
forsvinder, ndr det er sagt.

<

Hvorhen?

Hvorfor?

-@"

Det kan virke overveeldende at forestille sig, at du i en given
situation skal svare pd alle 10 Hv-spergsmal, men hvis du
tcenker efter, sé vil du som regel nemt kunne gere det. Du
gor det nemlig selv ubevidst, som en del af de kognitive pro-
cesser i hjernen. Det er den proces og det overblik, du skal
give videre ved at taenke og forklare ud fra de 10 H’er.

Hvor meget?

Hvornar?




De 10 H’er anbefales blandt andet af Jenny Bohr, som har en
master i specialpcedagogik og er uddannet "Advanced trai-
nee” ved Center for Collaborative Problem Solving, Boston,
Massachusetts.

Alle bern har brug for at kende de 10 H’er. Nogle af bernene
har dem ikke automatiseret. Derfor skal de tydeliggeres i
treeningen og i praesentationen af aktiviteter. Nogle bern
med kognitive udfordringer kan gé helt i std, hvis de mangler
nogle af informationerne, for det giver ikke nedvendigvis sig
selv for dem hvad der skal ske.

Fordelen ved at arbejde bevidst med de 10 H’er og indtcenke
dem i den visuelle struktur er, at du hgjst sandsynligt slipper
for de mange spergsmdl, du mdaske normalt ville & til troe-
ningen — hvorndr er vi feerdige? Hvad skal vi lave bagefter?
Hvem er jeg sammen med? Hvorfor skal vi gore det?

dgi.dk/inklusion

Hvad skal jeg lave? (Indhold)

Hvordan skal jeg lave det? (Metoden)

Hvorfor skal jeg lave det? (Meningen)

Hvor skal jeg lave det? (Placeringen)

Hvorndr skal jeg lave det? (Tidsplanen)

Hvor leenge skal jeg lave det? (Tidshorisonten)
Hvem skal jeg lave det med? (Andre/voksne)
Hvor meget skal jeg lave? (Mcengde)

Hvad skal jeg sé? (Hvad kommer bag efter)

Hvorhen skal jeg? (Mdlet)
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Inspiration til praksis — lege og

tilpasning

Det folgende er inspireret af materiale udviklet af Lise Skov
og Kira List i forbindelse med praksiskurset med arbejdstit-
len Paedagogiske tips og tricks, som udbydes som Idrcet for
barn med scerlige behov — praksiskursus. Det er taenkt som
inspiration til instrukterer, som gerne vil blive bedre til at
tilpasse deres aktiviteter.

® Bgrnene har generelt brug for tydelige rammer og struktur,
da de kan have svcert ved at skabe overblik.

= Hav et fast sted | sidder/stdr, ndr der gives besked. | kan
med fordel bruge taeppeflis, hulahopringe eller markeringer
i gulvet til markering af, hvor bgrnene skal veere.

= Hav en ensartet made at starte og slutte timen pd, sd der er
noget genkendeligt. Det skaber forudsigelighed.

m Et struktureret program for traeningen er ensbetydende
med, at der ikke er noget overladt til tilfeceldighederne.
Forbered sé@ meget som muligt, s@ ventetiden undervejs
minimeres.

® Husk at bruge de 10 H’er til programmet med fokus pd hvor
og hvorndr aktiviteten starter og slutter, hvad aktiviteten gar
ud pd, osv.

® At std i ke kan vaere en udfordring for alle bern uanset om
man har scerlig behov eller andet. Taeppeflis eller hulahop-
ringe kan veere en god ide, sd bernene kan se, hvor de skal
std imens de venter.

® Vis at der gives en besked. For eksempel et skilt med et
stort ere og @jne - ndr bernene ser denne genstand ved de
at de skal kigge og lytte til den voksne.

® Lav gerne gentagne aktiviteter og udskift kun lidt af gan-
gen. Genkendelighed giver tryghed.

Alle born leerer forskelligt, men fcelles for mange bern er, at
de har brug for korte og preaecise verbale beskeder uden for
mange fyldord og samtidig kombineret med visuelle hjcel-
pemidler. Programmet gennemgds ved hjcelp af et visuelt
skema. Det er ogsd vigtigt at have fokus pd tydeligt krops-
sprog - tegn til tale.




Eksempel pd opbygning af et program for en treening

Opstart:

= Feellesstart: navneoprdab, gennemgang af program, fokus
og mal

m Velkomstsang/aktivitet (det samme hver gang)

Opvarmning:
= Aktivitet der er genkendelig: fokus pé store led og muskler -
de 18 grundbevcegelser

Hovedaktivitet:
® Springgymnastik, boldspil, atletik, svemning, skydning...

Afrunding:
® Afspaending/sang/stille leg (det samme hver gang)
= Tak for i dag

Husk ved praesentation af en aktivitet:

1) Hvad skal vi lave?

2)Hvor skal vi lave aktiviteten?

3) Hvor meget skal vi lave? (Gentagelser)
4) Hvem skal bernene veere sammen med?
5)Hvorndr er vi feerdige?

6) Hvad skal vi bagefter?

Overvejelser i din planlaegning:

Struktur

Struktur er rammen, som “striberne pd vejen” og er med til at
give en tydelig dagsorden for traeningen. En tydelig dagsor-
den skaber overblik og med dette overblik skabes der ro.

Et struktureret program er ensbetydende med at der ikke er
noget der er overladt til tilfeeldighederne.

En struktur kan veere samme organisationsformer hver gang:
Sidde i en rundkreds - p@ teeppeflis, i hulahopringe eller
andet.

Tydelighed

Tydelige rammer: Korte, tydelige og praecise beskeder.
Bornene forstdr ikke lange kludrede forklaringer. Sig hvad
barnet skal og ikke hvad barnet ikke skal - giv anvisninger,
fremfor korrektion.

Tydelige regler: P4 denne mdade bliver forventningerne til
bernene tydeliggjort.

Forudsigelighed

Det er vigtigt for bern, at de ved, hvad der skal ske. Det ska-
ber rytmer og rutiner. Derfor er det hensigtsmaessigt at starte
og slutte treeningen pd samme mdde hver gang.

Visualisering

Visualisering kan bruges til at:

= Gennemgd dagens program

® Gennemgd regler, lege eller spil

® Vise at der gives en besked: et skilt med et stort gre og gjne
- ndr bernene ser denne genstand, sé ved de, at de skal
kigge og lytte til den voksne.

Visualisering kan blandt andet veere:

= Billeder/piktogrammer - som tydeligger forventningerne: Bil-
leder kan laegges ved en redskabsbane eller diverse poster
til at huske hvad man skal lave.

® Tegn til tale - kropssprog. Veer bevidst om hvordan du som
instrukter kan tydeliggere forklaringen af en aktivitet ved at
visualisere legen med kroppen. Hvis man eksempelvis skal
hoppe i aktiviteten, er det vigtigt at instrukteren udover at
sige det ogsd viser det med kroppen.

Differentiering

Forskellige mdader at tilgodese bgrnenes behov:

® Time-out/pausested: Barnet far lov til at tage en pause fra
aktiviteten og kommer tilbage ndr barnet er klar. Det m&
aldrig bruges som straf eller tvunget pause. Det skal vcere
barnets valg.

® Parkeringsseddel: Barnet far mulighed for at sperge/snakke
om noget efter aktiviteten er slut, hvis det ikke passer ind i
aktiviteten.

Planlaegning og evaluering

® Forplanleegning og efterevaluering: Det er vigtigt at
planleegge og overveje aktiviteterne og efter udferelsen
evaluere pa aktiviteten. Tiden er givet godt ud.

dgi.dk/inklusion
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Gentagelser

Born elsker generelt at lave det samme. N&r bern har provet
en aktivitet for, ved de nceste gang hvad de skal gere. Dette
skaber tryghed, giver overskud og kan veere med til at oge
selvtilliden. Samtidig skal bernene lebende praesenteres for
nye aktiviteter for at vedligeholde motivationen - men ofte
kan dette gores ved at skifte elementer ud af genkendelig
leg

Kend bernene du underviser
Som instrukter kan/skal man tage dialogen bé&de med for-

celdre, bernene og medinstruktererne, hvis man foler det er
nedvendigt for laeringen.

Hvad kan barnet? Se barnet som det er, forseg at undgd

at fokusere p@ diagnosen, men arbejd med tilpasningen af
undervisningen til barnet. | kan med fordel have et skema
ved tilmelding til holdet hvor | sperger ind til forudscetninger
og giver forceldrene mulighed for at gere opmaerksom pd
eventuelle scerlige behov.

Mal for undervisningen

Scet mdl for holdet samt for de enkelte deltagere. Skal der
veere forskellige mdl eller regler? Hvad er succesoplevelser?
Tydeliggere delmdl derved er det nemmere at se fremskrid-
tene.




Lege og tilpasninger/variationer

| det folgende beskrives nogle lege i bade grundform og hvor-
dan de kan tilpasses og varieres for at imgdekomme bernegrup-

pens udfordringer.

Hajer og guldfisk — fangeleg

Beskrivelse af legen i sin grundform: Instrukteren starter
med at veere haj, og barnene er guldfisk. Guldfiskene stér
ved den ene ende af banen. Hajen bevaeger sig rundt pd
legearealet. Legen gdr ud pd, at guldfiskene skal lebe fra
den ene ende til den anden uden at blive fanget af hajen.
Der er helle bag ved keglerne/eller ved endevaeggen. Hvis
man bliver fanget, bliver man selv til en haj, der skal fange
guldfisk.

Overvejelser ved tilpasning:

® Organisering af aktiviteten, herunder de fysiske rammer i
legen, hvor starter og slutter legen, hvordan forklares legen
— kun verbalt og/eller visuelt understottet?

® Gor banen der leges pd tydeligere markeret, for eksempel
med kegler. Helle-omradet skal ogsd veere tydeligt Banen
kan ogsé veere fra veeg til vaeg, hvis rummet er til det.

= Nd@r instrukteren starter med at forklare, vises “lytte og
kigge skiltet”.

m | egen forklares verbalt, understattet med tydeligt krops-
sprog. Herefter viser instrukteren med et barn, hvordan man
bliver fanget. Instrukteren starter med at vaere haj. Legen
slutter nér alle guldfiskene er blevet til hajer.

Tilpasning - sddan kan legen justeres:

= Man lgber ikke hele tiden, men der bliver instrueret hvorndr
man leber og hver gang fuldt op pd, hvem der er guldfisk
og hajer.

= Dem der er hajer far en bestemt farvet vest pd. Hver gang
der fanges en ny haj, far den “nye” haj en vest af treeneren,
sd@ guldfiskene tydeligt kan se hvem der er hajer (udover
et evt. haj tegn, medmindre det er for svcert at lave for bor-
nene.)

= Banen kan evt. ggres mindre, hvis hajerne har svecert ved at
fange guldfiskene.

Redskaber:

= Kegler

m \este

® |ytte og kigge-skiltet

Hvis man bruger et skema til at vise de forskellige lege, kan
billedet af legen vises, ndr legen starter. Ikke alle bern kan
afleese andre og har derfor sveert ved at indgéd i legen pé
lige vilkér. Ved at tydeliggere rammerne i legen - selve ba-
nen, hvem der er hajer, hvornar man mé lebe, bliver det nem-
mere at fokusere pd det legen handler om, nemlig at lebe
frem og tilbage og forsgge ikke at blive fanget af hajerne.
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Stafet

Beskrivelse af legen i sin grundform: Bernene deles i hold
af tre til seks bern. Barnene skal lebe fra den ene veeg til
den anden. Stafetten er slut, ndar hele holdet har lebet én

gang. Det hold, der er forst faerdig, har vundet stafetten.

Overvejelser ved tilpasning, sa det bliver en "banko-stafet”:

Organisering af aktiviteten, herunder de fysiske rammer i
legen, hvor starter og slutter legen, hvordan forklares legen
— kun verbalt og/eller visuelt understottet?

Instrukteren viser bgrnene “lytte og kigge-skiltet” og forkla-
rer legen verbalt, viser bankopladen og viser herefter, hvor
man skal lebe fra og til for at hente en brik til bankopladen.
Brikkerne ligger ved en kegle. Nar pladen er fuld, rédbes der
banko, bernene scetter sig ned og stafetten er slut. Det hold
der forst réber banko har vundet.

Tilpasning — sddan kan legen justeres:

Hvis der er seks billeder pd bankopladen, er der tre eller
seks bern pd hvert hold, s kan de henholdsvis labe en el-
ler to gange hver.

Hvis bgrnene har rigtig sveert ved at vente, kan der veere tre
bern pd et hold, s far de lov at labe mere.

Bornene kan evt. std i ke pd taeppeflis el. i en hulahopring,
hvis det er en udfordring for bernene at sté i ke og vente pa,
at det bliver deres tur.

Redskaber:

Kegler

Bankoplader

Evt. teeppeflis eller hulahopringe, der kan bruges som “ven-
tesystemer”

Lytte og kiggeskiltet

Halefange - fangeleg

Beskrivelse af legen i sin grundform: | 'Halefange’ fér alle
deltagerne udleveret en snor, torklcede eller lignende, som
man scetter fast bag pa tejet, sé de ligner haler. Halerne skal
kunne ses og det skal vcere muligt at stjcele dem. Legen er
en slags fangeleg, hvor det gaelder om at f& fat i sG mange
haler som muligt — uden at miste sin egen. Det er altsd en
alle-mod-alle leg. N&r man har stjalet en hale, skal den scet-
tes fast samme sted som sin egen hale. Hvis man mister sin
hale, er man ude af legen. Vinderen er den person, som far
fatialle halerne.

Tilpasning - sddan kan legen justeres:

= Selvom man far stjélet sin hale er man stadig med i legen
og forseger fortsat at sjeele de andres.

= Na&r man far stjdlet sin hale, kan man f& en ny af instrukte-

ren - fole man fortsat er en del af legen.

Angiv pd forhdnd hvor mange gange legen leges.

Arealet hvor legen leges geres mindre, hvis nogle bern

evt. har sveert ved at overskue eksempelvis en hel gym-

nastiksal. Husk at tydeliggere arealet ved hjcelp af kegler,

treebcenke eller andet.

Veer obs. pd at felge op pd hvilke bern der far flest haler

efter hver runde.

= NA&r man mister sin hale, er man ude af legen, men legen
slutter, ndr instrukteren vurderer at der er f@ bern tilbage
i legen. Der teelles her hvem der har fGet flest haler af de
born der er tilbage.

Redskaber:

® Haler (snor, torklceder eller andet)
m Kegler eller anden markering

= \este

Hvis man bruger et skema til at vise de forskellige lege, kan
billedet af legen vises ndr legen starter.

Bankospillet giver et legende element i stafetten - hvilket
hos mange bgrn vil gge motivationen for at lebe, da de kan
se en mening med det.



Stikbold - alle mod alle leg

Kanonbold - holdleg

Beskrivelse af legen i sin grundform: Legen gar ud pd at
skyde de andre med bolden og selv undga at blive skudt.
Deltagerne fordeler sig i hele gymnastiksalen, og instrukte-
ren kaster bolden op i luften. Den, der forst far fat i bolden,
skal forsgge at ramme en af de andre. Bliver man ramt,
scetter man sig ned og er levende igen ndr den man er ded
af der. Hvis bolden gribes, er det den, der kastede bolden,
der dor.

Tilpasning - sddan kan legen justeres:

= NG@r man der, kravler man tre gange op i ribben/hopper fem
gange, hvorefter man er med i legen igen.

= NGr man der scetter man sig ned, men hvis man fér fat i
bolden ndr man sidder ned, er man med i legen igen.

= Ndr et barn far fat i bolden, rédber barnet STOP. Alle ber-
nene skal fryse /std stille. Herefter kaster barnet bolden.
Hvis barnet rammer, der det andet barn, medmindre bolden
gribes, sé er det den der sked der der. Med denne variation
er der mulighed for, at de bern, der skyder mindre godt kan
ramme de andre bern, ndr de stdr stille. Det er samtidig
nemmere at overskue, hvem man skal skyde efter ndar ber-
nene star stille.

= Banen kan ggres mindre, hvis bernene har svecert ved at
ramme hinanden.

®m Husk at tydeliggere banen via kegler, snor, eller baenke.

Redskaber:
® Bold — evt. i forskellige starrelser
m Kegler eller anden markering

Beskrivelse af legen i sin grundform: Bernene deles i to
grupper, der skal sté i hver sin ende af salen. Hvert barn skal
have en bold. Inde pd midten af banen er der en stor bold
(yoga bold). Det gcelder for holdet om at skyde til den store
bold med sin egen bold, s& den beveeger sig ned imod det
andet holds banehalvdel.

Tilpasning — sadan kan legen justeres:

®m Hver gruppes banehalvdel skal tydeligt angives.

® Hvis bernene har sveert ved at ramme den store bold, geres
afstanden mellem holdene mindre.

® Der er en instrukter pd hvert hold, som hjcelper bernene
med at guide hvordan man skyder til den store bold.

® Man kan evt. justere pé sterrelsen af boldene, hvis bernene
har sveert ved at skyde med dem, man har valgt til at starte
med.

® En instrukter serger for, at boldene kommer tilbage til hol-
dene.

Redskaber:

= Bolde i forskellige storrelser
m Kegler eller anden markering
® Evt. veste

39
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Politi og rever - holdleg
med hgjt aktivitetsniveau

Beskrivelse af legen i sin grundform: Barnene deles i to
grupper. Den ene gruppe er politi, og den anden er rgvere.

Der fordeles en masse taeppeflis pé gulvet. Taeppeflis leger

man er huse. Oven pd husene placeres nogle certeposer.

Man leger certeposerne er guld. Legen gar ud p4, at raverne

skal stjcele guldet (certeposerne) og kaste det veek fra hu-
sene. Fra hvert hus ma de kun stjcele et guldstykke af gan-
gen. Politiets opgave er at laegge guldet tilbage i husene.

Politiet md& ogsé kun laegge et guldstykke tilbage i husene af

Stdtrold - fangeleg

Beskrivelse af legen i sin grundform: Almindelig fangeleg,
hvor en skal fange de andre inden for et afgraenset omrdade.
Legen scettes i gang ved at fangeren stiller sig med bgjet
ryg, og de andre sldr fangeren let pd ryggen, mens de siger
1,2,3,4,5,6,7,8,9,10, 11,12, jeg er statrold”. Nar der er sagt
"statrold” pd fangeren, gér fangeren i gang med at fange de
andre. N&r en person bliver fanget, skal han/hun std stille
med spredte ben og arme, indtil man bliver befriet af en der
endnu ikke er blevet taget. Man kan befries ved, at der kom-
mer en fri person hen og kravler gennem benene - man har
helle i mens man befrier. Legen fortscetter, indtil instrukteren

gangen. Instrukteren bestemmer, hvorndr legen er slut. Nar

legen slutter, ser man om det er reverne, der har stjdlet mest

guld eller politiet der har samlet mest guld til husene.

Tilpasning — sadan kan legen justeres:

Legen kan leges med kegler. Her skal reverne veelte keg-
lerne, og politiet skal rejse dem op igen.

En mere overskuelig version af politi og revere: En masse
certeposer bliver spredt ud over hele gulvet. £rteposerne
er guldmenter som “bedstemor har fdet stjalet.” Politiet har
en kasse i den ene ende, og rgverne har en anden kasse i
den anden. Legen gér ud pd, om det er politiet eller rever-
ne, der far samlet flest guldmenter. Barnene ma kun samle
en guldment af gange og lebe ned i kassen med. Legen
er slut, nér alle guldmenterne pd gulvet er veek. Hvem har
samlet flest - politiet eller reverne? Denne version af politi
og revere gor det mere overskueligt, hvorndr legen slutter.
Den fgrste version af politi og ravere er en evighedsleg,
som instruktgren bestemmer hvorndr slutter.

Redskaber:

m Kegler eller anden markering
m /Erteposer

m Teeppeflies

vurderer, at der skal fanges en ny.

Tilpasning - sddan kan legen justeres:

Den, der er fanger, tceller selv uden at der er nogen der let
slér fangeren pd ryggen (ikke alle barn ville kunne lide det).
Den, der er fanger, har en markering pd. En vest eller et
bénd.

De forste gange er det instrukteren, der er fanger, sé bor-
nene kan leere legen. Instrukteren kan herefter vaere fanger
sammen med et barn.

Der kan veere flere fangere, alt efter hvor mange born der
er.

Arealet hvor legen leges, gores evt. mindre, sd det er nem-
mere at fange de andre bgrn. Husk at tydeliggere arealet
via kegler eller andet.

Angiv pd forhdnd hvor mange gange legen leges.

Man aftaler, at man kun kan blive fanget ved at blive taget
pd skuldrene, ryggen eller andet. (Hvis nogle barn kan
have sveert ved at blive rort ved.)

Redskaber:

Kegler eller anden markering
Veste eller band til markering af fanger/statrold






DGI Inklusion

Inklusion er ikke en ny idrcet i DGI. Den er del af den sam-
lede strategi for organisationen og det felgende er taget
fra Strategi 2020 for inklusion.

DGI’s definition af inklusion

Inklusion betyder, at alle uanset sociookono-
miske forudscetninger, kan, seksuel oriente-
ring, alder, etnisk baggrund eller fysisk eller
psykisk forméen skal have mulighed for at
deltage i, bidrage og opleve tilharsforhold til
DGl’s feellesskaber, herunder DGI’s foreninger.
At vecere aktiv i DGI er at vaere aktiv i en mang-
foldig arena, der har plads til og veerdscetter
forskellighed.

DGl har prioriteret at have inklusion som et strategisk
programomréde

Inklusion handler for DGl om deltagelse, identitet og
tithersforhold

DGl bidrager til et inkluderende og mangfoldigt samfund
ved at arbejde for en mangfoldighed blandt udevere,
frivillige, folkevalgte og ansatte i DGI’s foreninger og
feellesskaber

DGl og vores medlemsforeninger er kompetente,
mangfoldige og inkluderende og er derfor en naturlig
indgangsvinkel til idrcets- og foreningslivet — ogsé for
marginaliserede grupper i dagens samfund.




Sdrbare bern og unge

En aof de marginaliserede grupper er s@rbare bern og unge, som er

en af de tre scerlige malgrupper DGI Inklusion har valgt at arbejde

med. De to andre er "sociogkonomisk ddrligt stillede borgere" og

"borgere med anden etnisk baggrund". | malgruppen sérbare bern

og unge er der scerligt fokus pé bern der mistrives og bern med diag-

noser som ADHD, autisme, mv.

® Samlet set udger mentale helbredsproblemer den storste
sygdomsbyrde blandt bern og unge (fra 1-24 ar) og 20% af de
11-15-drige har tre eller flere tegn p& daglig ddrlig mental sundhed
(Sundhedsstyrelsen, 2012)

® De er kede af det, har sveert ved at falde i sevn, foler sig udenfor
og/eller er pressede af skolearbejde

m 25% af frafaldet i foreningslivet skyldes et darligt milje i foreningen
(IDAN, 2016)

= 30% af bern og unge mellem 9-16 ar, der er i idreetsforeningerne,
har haft oplevelser med mistrivsel i foreninger (Center for Ung-
domsstudier, 2015).

Strategiske spor
Arbejdet med inklusion krcever en fokuseret og helhedsorienteret
indsats af tre supplerende spor, som gdr pd tveers af malgrupperne.

Der arbejdes med et individ-spor, som tager udgangspunkt i et res-
sourceperspektiv, hvor mobilisering af individuelle ressourcer og
involvering af udevere og frivillige — ogs@ blandt marginaliserede
grupper — er i centrum. Det handler om empowerment af mélgrup-
perne og styrkelse af den enkeltes muligheder for at have et mere
aktivt hverdagsliv i idrcets- og foreningslivets faellesskaber.

| det andet spor arbejdes der med struktur og organisation i form af

uddannelse, ressourcetilforsel og nye organiseringsformer. Inklusion
skal veere en rod trdd i alle DGI's aktiviteter vedr. foreningsudvikling,
procesfacilitering og uddannelse.

Det tredje spor arbejder pd policy-niveau med oplysning, netvaerk
og indflydelse. DGI Inklusion involverer sig aktivt i at skabe de bedst
mulige samfundsmaessige betingelser for, at de marginaliserede
grupper har reel adgang til idrcets- og foreningslivet. DGI Inklusion
arbejder for at vedligeholde og skabe politisk netvaerk samt at kom-
munikere og brande DGI’s sociale profil, kompetencer og viden til
omverden.

For mere om DGl Inklusion, se hjemmesiden www.dgi.dk/inklusion

dgi.dk/inklusion
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